CONeECT EAM Community-Treffen

Business Architectureund EAM
After-Work-Event WOMENmICT des VOSI

® Transformationsmanagement ganzheitlich
betrachtet

® Von Strategie zur Wirkung — Business Architecture
als Steuerungsinstrument fiir Unternehmen und IT

@ Business Architecture aus operativer Sicht:
Domain-driven Design und Legacymodernisierung

® Schlussdiskussion
@ After Work Get-together

CON@ECT
INFORMUNITY

Montag, 23. Februar 2026
17.00-19.15 Uhr
Einlass: 16.30 Uhr mit Networking

BearingPoint, 1100 Wien
Wiedner Giirtel 9—13 /Turm 24

Referentinnen:

Bettina Hainschink (CON®ECT)
Christoph Portsch (BearingPoint)
Daniela-Carmen Reimelt (Concordia)
Marianne Schnellmann (TU Wien)
Christine Wahlmiiller-Schiller (AIT)
Thomas Walzer (BearingPoint)

Bei freiem Eintritt.
Limitierte Teilnehmeranzahl.
Ihre Anmeldung wird bestatigt.

Mit freundlicher Unterstlitzung von:

BearingPoint. =vosi &g, =vosig®

ENTERPRISE ARCHITECTURE WOMEN]HICT

MANAGEMENT

CONOECT '4 FUTURE

EAM COMMUNITY NETWORK




16.30 Registrierung und Networking

17.00 Begrii3ung
mit Vorstellung der CONeECT EAM 2026,
Wien am 17. 3.26 und Vorstellung des
Programms
Vorstellung der SIG EAM des VOSI in
Partnerschaft mit CONeECT
Christine Wahlmiiller-Schiller (AIT)
Mag. Bettina Hainschink (CON®ECT)

Transformationsmanagement ganzheit-
lich betrachtet
Dr. Daniela-Carmen Reimelt (Concordia)

Von Strategie zur Wirkung — Business
Architecture als Steuerungsinstrument
fiir Unternehmen und IT

Mag. Thomas Walzer (BearingPoint)

Business Architecture aus operativer
Sicht: Domain-driven Design und
Legacymodernisierung

Christoph Portsch (BearingPoint)

Schlussdiskussion mit allen Referenten:
Nutzen der Business Architektur
Dr. Marianne Schnellmann (TU Wien)

After Work Get-together
19.15 Ende der Veranstaltung
Moderation: Dr. Daniela-Carmen Reimelt (Con-

cordia Versicherungen) und Mag. Thomas Walzer
(BearingPoint)

Transformationsmanagement ganzheit-
lich betrachtet

Die Transformation eines Unter-
nehmens ist eine gemeinschaft-
liche Aufgabe und bedeutet neue
Zusammenarbeitsmodelle, Ver-
netzung von zentralen und de-
zentralen Disziplinen und nicht
zuletzt eine neue Unternehmens-
kultur. Managementdisziplinen
missen sich weiterentwickeln
um ihrer Rolle als Enabler der Transformation ge-
recht zu werden. Um die Herausforderungen er-

Daniela-Carmen
Reimelt (Concordia)

folgreich meistern zu kdnnen, ist eine Business-

zentrierte und ganzheitliche Herangehensweise
notig. Die wachsende Bedeutung der Business
Architektur als Managementdisziplin ist eine Her-
ausforderung fiir die Architekten, aber auch eine
Chance, sich weiterzuentwickeln und diese Diszi-
plinim Unternehmen zu etablieren und ausbauen.
Wahrend das IT-Architekturmanagement seit Jah-
ren als standardisiert gilt, zeigen bekannte Frame-
works (BIZBOK, TOGAF, Gartner) unterschiedliche
Schwerpunkte fiir die Business Architektur und die
Auswahl eines passenden Ansatzes hdngt stark
von den strategischen Prioritdten und Agilitats-
grad des Unternehmens.

Von Strategie zur Wirkung - Business
Architecture als Steuerungsinstrument fiir
Unternehmen und IT

DerVortrag zeigt, wie Strategische Business Archi-
tecture Unternehmensstrategie, Handlungsfelder

und Initiativen wirksam verbin-
det. Es wird der pragmatische
Aufbau von Business-Capability-
Modellen von bestehenden In-
formationsquellen bis hin zu K-
gestiitzter Analyse thematisiert.
Die Methodik des Maturity-As-
sessments adressiert die strate-
gische Relevanz sowie den Reife-
grad von Business Capabilities und liefert dadurch
einen signifikanten Beitrag zur Priorisierung von
strategischen Initiativen.

Thomas Walzer
(BearingPoint)

Business Architecture aus operativer
Sicht: Domain-driven Design und Legacy-
modernisierung

Operative Business Architec-
ture schafft eine klare Verbin-
dung zwischen fachlicher Wert-
schopfung und einer modernen
IT-Landschaft. Der Vortrag zeigt,
wie Organisationen mithilfe kol-
laborativer Analyseformate wie
Domain Storytelling und Event
Storming ein tieferes Verstand-
nis ihrer Doménen entwickeln. Dabei wird erldu-
tert, wie aus identifizierten Ereignissen, Rollen
und Arbeitsabldufen Bounded Contexts entstehen,
die als Fundament fiir Architekturentscheidungen
dienen. Ergdnzend werden Erfahrungen aus rea-
len Projekten geteilt, die Teams dabei unterstiit-
zen, operative Strukturen besser zu erkennen und
technologisch zielgerichtet abzubilden.

Christoph Portsch
(BearingPoint)




Referentinnen

Christoph Portsch. Operativer Teil der Business
Architecture mit Themen wie Domain Driven De-
sign, Legacymodernisierung.

Dr. Daniela-Carmen Reimelt ist Unternehmens-
architektin bei der Concordia Versicherungs-Ge-
sellschafta. G. in Hannover (Deutschland) und dort
verantwortlich fiir die Business Architektur. Sie stu-
dierte Computerwissenschaften an der Polytech-
nischen Universitdt Temeswar (Rumdnien), pro-
movierte in Ingenieurwissenschaften und iibte
verschiedene Lehr- und Forschungstdtigkeiten an
diversen Universitdten aus. lhre lang- jahrige Fach-
expertise liegt in den Spezialgebieten Architektur-/
Prozess- und Projektmanagement sowie Kiinstliche
Intelligenz und Methodik. Sie hat dies im Finanz-
dienstleistungssektor, insbesondere in der Versi-
cherungsbranche bewiesen, beispielsweise bei
dem Talanx-Konzern und spdter bei den Concordia
Versicherungen u. a. als Unternehmensarchitektin
mit den Schwerpunkten IT und Business-Architek-
tur sowie Projektleiterin. Aktuell leitet und koor-
diniert sie die Neuausrichtung des Architektur-
managements bei den Concordia Versicherungen.

Marianne Schnellmann, Nach
mehrjdhriger Beratungstdtig-
keit im Bereich Prozessoptimie-
rung und Automatisierung in der
Schweizer Finanzbranche promo-
viertsie derzeitan der Technischen
Universitdt Wien. Ihre Forschung
befasst sich mit Digital Twins im
Kontext der Enterprise Architecture.

Marianne Schnell-
mann (TU Wien)

Mag. Thomas Walzer /st seit 2025 Business Archi-
tekt bei BearingPoint mit den Schwerpunkten En-
terprise Architecture Management sowie Change
and Transformation.

Save the Date

17.2.2026: Online Round Table:
EAM - die EAM Landschaft 2026 aus
Herstellersicht und Anwenderbeispiele

17.3.2026: CON°ECT EAM 2026

Trends im Enterprise Architecture Management
Best Practices und Beitrdge zu Themen wie:

® Insights zum Stand der EAM Capabilities im

Swiss Financial Sector (Claus Hintermeier — Ziir-

cher Kantonalbank — ZKB)

® EAM als strategischer Enabler der digitalen
Transformation

@ Business Value with Outcome Driven EA

CON@ECT
EAM-AWARD

2026

Mit dem fiir das Jahr 2022 erstmalig initiierten
Award »Best Practices EAM« wird allen fortschritt-
lichen Organisationen und ihren Enterprise IT-
Architekten die Moglichkeit geboten, ihre EA-Best
Practices einer breiten Offentlichkeit zu prasen-
tieren und diese mit Fachexperten zu diskutieren.

Award-Kategorien

EAM-Einfiihrung (Konzepte, Erfahrungsberichte)
® EAM-Einfuhrung (Konzepte, Erfahrungsbe-
richte)

EA-Entwiirfe und EA-Roadmaps

Innovative EA-Designs, EA-Methoden, EA-Inst-
rumentenbaukasten

Neue Kooperationsformen, erfolgreiche EA-
Praktiken

Erfolgreiche Unternehmenstransformationen
mit EAM

Mehr Informationen iber eine Einreichung erhal-
ten Sie unter www.conect.at/eam-award-2026

Einreichfrist: 1. Mdrz 2026

#EAMaward




CONOECT

EVENTMANAGEMENT

Anmeldung

Ich melde mich zu »Business Architecture und EAM«
am 23.2.26 kostenfrei an.

Ich méchte Zugriff auf die Veranstaltungspapers zu € 99,— (+ 20 % MwSt.)

Ich mdchte in Zukunft weiter Veranstaltungsprogramme per E-Mail oder
Post iibermittelt bekommen.

Firma:

Vorname:

Nachname:

Datum: Unterschrift/Firmenstempel:

Ich erkldre mich mit der elektroni-
schen Verwaltung meiner ausgefiillten
Daten und der Nennung meines Namens
imTeilnehmerverzeichnis einverstanden.

Ich bin mit der Zusendung von Ver-
anstaltungsinformationen per E-Mail ein-
verstanden.




